Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського
Довідка
про результати вивчення діяльності методичного кабінету Онуфріївської районної державної адміністрації щодо створення умов для рівного доступу до якісної освіти в загальноосвітніх навчальних закладах району

Відповідно до наказу управління освіти і науки Кіровоградської обласної державної адміністрації від 22.10.2011 р. № 391 «Про комплексне вивчення діяльності відділу освіти Онуфріївської районної державної адміністрації щодо створення умов для рівного доступу до якісної освіти» вивчалась робота методичного кабінету відділу освіти Онуфріївської райдержадміністрації з питань організаційно-методичного забезпечення викладання предмета, створення умов для рівного доступу до якісної освіти. Увага акцентувалась на питаннях організації методичної роботи з вчителями біології на всіх рівнях, управлінського й внутрішкільного контролю за станом викладання предмета, безпосередньо на роботі самих вчителів та її результативності - рівневі знань учнів випускних класів. Завданням вивчення був аналіз рівня відповідності реальних умов навчально-виховного процесу з біології в навчальних закладах району поставленій меті по створенню рівних умов для доступу до якісної освіти.
Тривалість виїзду була обмежена 2 днями 16-17 листопада 2011 року. В означений період відвідано 4 навчальних заклади, в кожному з яких проаналізовано по одному уроку біології, на другому проведено контрольні зрізи знань учнів випускних класів (всього 9 уроків). В кожній зі шкіл відбулась зустріч з адміністрацією з метою ознайомлення з діяльністю по створенню оптимальних умов викладання біології. Управлінська діяльність по забезпеченню таких умов в масштабах району аналізувалась в ході співбесід з начальником відділу освіти Пеннером О.В. й завідувачем РМК Нестеренком В.А.
Завдання по створенню умов для рівного доступу до якісної освіти в навчальних закладах району поставлені перед педагогічними працівниками району на серпневій конференції працівників освіти, детально розкриті в аналітичному розділі плану роботи РМК на поточний навчальний рік. Сплановано конкретні заходи по інформаційному забезпеченню щодо змін законодавчої бази й нормативних документів, донесення змісту методичних рекомендацій, ідей педагогічних новацій. Планом передбачено функціонування районного методичного об(єднання вчителів біології, створення мережі циклових М/О вчителів природничо-математичних дисциплін в школах, творчої групи вчителів біології з проблеми "Екологічне виховання школярів", майстер-класу вчителя Попівської ЗШ І-ІІ ст. Павленко В.М., сплановано загально районні програми й акції, інші методичні заходи. Зибківську загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів визначено опорною з питань впровадження екологічного виховання школярів. 

Координаційна діяльність по реалізації цих заходів в сільських школах здійснюється в формі семінарів й нарад представників адміністрацій шкіл в районному відділі освіти. Більш ефективними є виїзні районні семінари для представників адміністрацій та вчителів біології. Розроблено графік відкритих уроків вчителів біології району. Проте, вищої якості цієї роботи варто було б чекати від використання сучасних технологій проведення масових заходів в формі спілкування в Інтенет-мережі, через "Скайп", "фейс-бук", інші програми електронних форумів, круглих столів. Зважаючи на те, що більшість шкіл мають підключення до Інтернету, а вартість й доступність веб-камер незначна, досить реально налагодити проведення методичних заходів у формі веб-Інтенет-мостів. Завдання по форсуванню впровадження таких засобів спілкування поставлено перед начальником відділу освіти й завідувачем РМК.
Планом роботи районного методичного об(єднання вчителів біології передбачено створення системи самоосвіти вчителів, як основної форми підвищення фахового рівня. Через колективні форми роботи сплановано заходи з обміну досвідом роботи, інформування про педновації у вигляді засідання круглого столу, навіть рольової гри. Передбачається право кожного на власну оцінку й висловлення думок ставлення щодо сказаного. Складовою плану є графік взаємовідвідування відкритих уроків колег. Якщо він хоч в певній мірі реалізується, з причин складнощів доїзду, ефективність такої форми роботи безперечна. Сільський вчитель приречений до того, що його досвід формується на власних пробах й помилках, оскільки за даним фахом освіти він один на школу. Адміністраціям шкіл рекомендувалось більше практикувати взаємовідвідування уроків вчителів суміжних фахів, офіційне анонсування таких графіків на дошці шкільної документації.
В районі склалась певна система роботи з молодими спеціалістами.  Цього року в ЗНЗ педсистеми Онуфріївщини працюють 2 вчителів, які мають стаж роботи до 3 років. За кожним з них закріплено вчителя-наставника з числа досвідчених педагогів. Обоє молодих спеціалістів є слухачами майстер-класу учителя біології Павленко В.М.
Складовою плану роботи РМО є графік направлення вчителів на курсову підготовку до ОІППО, графік атестації вчителів біології. При цьому вчителі, які атестуються, готують письмовий та усний звіти про роботу над своєю методичною проблемою. Такі матеріали портфоліо досвіду було представлено вчителями Млинківської ЗШ І-ІІІ ступенів Мигловець Н.Д. й Омельницької ЗШ І-ІІІ ст. Рудовською Т.І. Це папки з розробками уроків, позаурочних заходів, роздатковим матеріалом, оригінальною інформацією тощо. 
Система роботи вчителя що атестується вивчається не лише адміністрацією школи, а й методичним кабінетом. Згідно з перспективним планом вивчення стану викладання біології, рівня знань учнів, щорічно готуються по 2-3 довідки. На момент вивчення цього питання ОІППО було представлено 5 довідок, підготовлених методистом Горобець Н.Ф. Це довідки про стан викладання та рівень знань з хімії та біології учнів Павлиської ЗШ І-ІІІ ступенів №1 імені В.О.Сухомлинського, Павлиської ЗШ І-ІІ ступенів № 2; Зибківської ЗШ І-ІІІ ступенів, Деріївської ЗШ І-ІІІ ступенів, Куцеволівської ЗШ І-ІІІ ступенів. Варто відзначити змістовність довідок, доцільність статистичних таблиць й порівнянь, логіку висновків й рекомендацій. Матеріали довідок базуються на підставі серії відвіданих уроків, системної роботи з вивчення питання. В довідках автор намагається показати не просто урок як фрагмент роботи, а розкрити систему роботи вчителя. Для прикладу - фрагмент з довідки по Деріївській ЗШ: "В процесі навчальної роботи на уроках та під час позакласної роботи вчитель Черньонкова Л.Ф. широко застосовує такі технології та методи , як метод проектів, критичного мислення, інтерактивного навчання, постановки та пошуку розв'язання проблеми, аналітичну бесіду, дискусію. 3 метою зацікавлення учнів навчальним матеріалом з біології, вчитель часто цілі уроки або їх фрагменти проводить у ігровій формі (урок-подорож, термінологічний бій, стежинка до істини, сторінками Червоної Книги). На уроках вчитель вдало комбінує дидактичні форми й прийоми уроку, види діяльності учнів, чергує напружену діяльність з виконанням полегшених завдань. 3 цією метою широко застосовує словесні, наочні, практичні, дослідницько-пошукові форми діяльності на уроці.

Так, на уроці біології в 11 класі з теми: «Основні напрями біотехнології» в процесі активізації опорних знань вчитель проводить пошукову бесіду, а потім учні в групах працюють над міні-проектами «Харчові продукти, одержані за допомогою біотехнологій», «Клонування - «за» і «проти», після чого в ході дискусії учні висловлюють своє ставлення до сучасних методів генної інженерії, застосування їх продуктів у житті людини.

Протягом року учні разом з учителем працювали над проектом «Екологічна стежина», в процесі чого знайшли цікаві куточки природи деріївщини, виявили проблемні ділянки й території (засмічені побутовими відходами, забур'янені) та провели (продовжують цю роботу зараз) рейди екологічного загону серед мешканців села з метою вирішення екологічних проблем.

Вся робота вчителів біології району спрямована на реалізацію завдань методичної проблеми " Впровадження та творчий розвиток педагогічної спадщини В.О.Сухомлинського в процесі викладання біології". Дійсно, така проблема є довготривалою, оскільки Онуфріївщина є краєм В.Сухомлинського і, зрозуміло, що вчителі району повинні розвивати ідеї відомого педагога-земляка. Але при цьому завідувачу РМК було рекомендовано розробити тематику більш вузьких й короткотривалих методичних проблем, які були б складовими етапами послідовної роботи над перспективною проблемою. Так наприклад означена перспективна стратегічна методична проблема може як тактичні етапи включати в себе конкретні проблеми на рік або кілька років, як то : " Впровадження та творчий розвиток педагогічної спадщини В.О.Сухомлинського в процесі викладання біології через ідеї гуманізму партнерських відносин учасників навчально-виховного процесу; шляхом виховання любові до природи рідного краю; через впровадження інноваційних технологій навчання; через виховання любові до праці" тощо.
Методичний кабінет у 2011 році забезпечений підпискою на журнал "Біологія й хімія в школі", на 2012 рік здійснено підписку додатково ще й на газету "Біологія. Хімія".

Рівні умови для навчання визначаються рівною увагою відділу освіти усім навчальним закладам району, підбором і розстановкою кадрів, системністю контролю за роботою шкіл. Приємно констатувати збереження стратегії соціальної політики школи та її впливу на громаду села. Так зі слів директора Омельницької ЗШ І-ІІІ ступенів Марченко Г.О., її школа є єдиною в районі (а мені здається й в області), де організовано дворазове безкоштовне харчування усіх школярів. Діти з бідних сімей, сімей осілих в селі циган не пропускають занять, приходять до школи навіть в період канікул. Важливу позицію в реалізації соціальної функції школи займає сільський голова, який особисто вирішує складні питання по фінансуванню шкільної їдальні, ремонту приміщення школи, сприяє підтриманню стосунків з батьками педагогічно складних дітей. Члени педколективу із залученням в позаурочний час дітей підтримують пришкільну ділянку, на якій вирощується урожай овочів для шкільної їдальні. Мабуть не випадково і те, що урок біології в цій школі (вчитель Рудовська Т.І.) був одним з кращих в числі відвіданих. Ці факти є підтвердженням згуртовуючої, просвітницької й гуманітарної ролі школи для сільської громади, доказом рівності умов на отримання якісної освіти.

Але попри наведені позитивні факти, помітними є й упущення відділу освіти в забезпеченні рівного права на якісну освіту. Так цього року не всі одинадцятикласники отримали  підручники з біології. Вчителеві слід мати альтернативні варіанти підручника. А підручників не вистачає навіть для учнів… З пояснень Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, кількість підручників, виданих за державний кошт, перевищує кількість одинадцятикласників та число вчителів у країні. Підручники не доходять до дітей, гублячись в системі, яка створена державою для забезпечення шкіл!
Не реалізовано право дітей на отримання профільної освіти. Попри факт існування соціального замовлення на підготовку дітей до вступу до вищих навчальних закладів медичного чи сільськогосподарського профілів, всупереч програмам розвитку здібностей і інтересів обдарованих учнів, попри гарантоване конституцією й законом України "Про загальну середню освіту" право вибору профілю навчання в середній школі, в районі не започатковано жодного старшого класу з профільним вивченням біології. Цей факт є симптомом загальнодержавної проблеми впровадження профільного навчання в умовах сільської школи, що ставить в нерівні умови учнів столичних шкіл й шкіл села.
Ознакою нерівності прав вчителів Онуфріївського району є й факт направлення педагогів для участі в роботі обласних семінарів чи інших методичних заходів, супроводу учасників предметних олімпіад без оплати їм витрат на відрядження.
Мережу загальноосвітніх навчальних закладів району складають 13 загальноосвітніх шкіл (в районі функціонує 12 сільських й 1 селищна ради). З 13 шкіл 10 є школами І-ІІІ ступенів і 3 – школи І-ІІ ступенів. Як стверджує начальник відділу освіти РДА О.В Пеннер, всі учні, які проживають в сільській місцевості на відстані понад 3 кілометри від навчального закладу, підвозяться до шкіл і в зворотному напрямі шкільними автобусами.
Соціальною проблемою району (не лише Онуфріївського) є зменшення контингенту учнів. Така тенденція може тривати ще не менше 2 років. Попівську загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів реструктуризовано в ЗШ І-ІІ ступенів. Стоїть завдання утримати мережу інших шкіл.
Кадровий потенціал вчителів біології складають 15 педагогів, усі з яких мають фахову освіту. Серед них:
· учителі вищої кваліфікаційної категорії – 8

· учителі першої кваліфікаційної категорії – 3
· учителі кваліфікаційної категорії спеціаліст – 4

В їх числі:

· учитель-методист – 1
· старші вчителі – 6

Два вчителі мають стаж роботи до 3 років.

Приємно відзначити, що завідувач районним методичним кабінетом В.Нестеренко не полишає практику вчителя біології в Павлиській загальноосвітній школі № 1 імені В.О.Сухомлинського. Вважаю це суттєвим фактом в формуванні його кваліфікації як методиста й керівника системи освіти. Перебування в ролі вчителя дає йому можливість бачити проблеми біологічної освіти не зовні, а що принципово – зсередини. А ці дві позиції поглядів іноді можуть ставати діаметральними! 
Вивчалось питання здійснення внутрішкільного контролю за станом викладання біології й організацією методичної роботи з вчителями біології на шкільному рівні. Як результат ознайомлення з документацією адміністрації шкіл можна зробити висновок про достатній рівень її ведення директором Млинківської ЗШ Стеценко А.І. Контроль за рівнем природничої освіти в школі здійснює персонально директор. Вона продемонструвала письмові аналізи 8 уроків біології, відвіданих протягом минулого навчального року, 10 уроків у позаминулому. Питання " Про стан викладання біології в школі та рівень навчальних досягнень учнів" вивчалось в 2007 році, свідченням чому є підсумковий наказ по школі від 20.02.2007 р.  № 16. Наказ містить аналіз результатів контрольних зрізів знань, які готувались адміністрацією школи.
Детальному аналізу піддає відвідані уроки біології директор Омельницької ЗШ І-ІІІ ст. Марченко Г.О. Так в числі рекомендацій вчителям директор пропонує конкретні поради: "Учителям слід працювати над умінням учнів формулювати й висловлювати свою думку, робити висновки,висловлювати свої враження і ставлення до тих чи інших явищ"… "Загальним недоліком роботи вчителів є недостатнє застосування інформаційно-комунікаційних технологій, що впливає на насиченість й ефективність уроку, раціональне використання його часу". Питання про стан викладання біології ставилось на засіданні педагогічної ради, свідченням чому є відповідний протокол.
З числа відвіданих п(яти уроків варто відзначити як кращий урок вчителя Омельницької ЗШ І-ІІІ ступенів Рудовської Тетяни Іванівни. Урок в 7 класі на тему "Тип Кільчасті черви" мав формат комбінованого, оскільки передбачав вивчення нового матеріалу із закріпленням його в формі практичної роботи. Вже було сказано про атмосферу відносин членів педагогічного колективу Омельницької ЗШ з представниками сільської громади й відповідне шанобливе ставлення до вчителів. Такі почуття формували й атмосферу уроку з семикласниками. Досвідчена вчитель, з 32 – річним стажем роботи в школі, не погребувала тим, щоб принести в своїй сумочці на урок пакет дощових червів. Притаманне буденному життю сільських дітей, на уроці, завдяки вчителеві, перетворилось на відкриття. Вони з цікавістю прикладались вухом до аркуша, по якому повзали дощові черви, видаючи звуки резонансу щетинок об папір. Щетинок на низу черевної порожнини, на які раніше не звертали увагу діти. "А саме завдяки цим щетинкам дощових червів віднесено до класу Малощетинкових, або ж на латині Олігохет"- пояснила вчитель. Атмосферу уроку визначали доброзичливість вчителя, індивідуальна увага кожному, диференціація навчальних підходів з намаганням не образити нікого. Так вчитель реалізовувала свою просвітницьку місію, виховуючи в дітей любов до природи, рідного краю. Вона закликала уміти бачити прекрасне в буденному. І якщо з часом діти забудуть про особливості будови кровоносної системи дощового черв(яка, в їх душах залишиться більше – уміння бачити й помічати, берегти й раціонально використовувати. Сама атмосфера уроку виховувала в дітях найважливіше – людяність. За кожен з таких уроків вчителеві варто казати "спасибі", а ще – гідно платити.
Ще приємно відзначити, що в ту ж Омельницьку школу на урок біології "приходить" комп(ютер. Урок в 9 класі, який вела вчитель Кобилецька В.М., проводився у кабінеті інформатики. Завантажена в мережу ПЕОМ класу навчальна програма з анатомії людини, сприймалась учнями з цікавістю завдяки віртуальним можливостям обертати комп(ютерну модель гортані, трахеї, бронхів та легень. Розповідь про будову органів дихання із сухої інформації перетворювалась в реальну, яку можна було побачити в об(ємі, збільшити або зменшити, навіть прочитати чи почути супровідний текст. В.Кобилецька  - молодий вчитель, що символізує прихід нових підходів до уроку, за умови базування цих ідей на кращих класичних традиціях попередників.
Освіта тримається на вчителях, а кращі вчителі стають кращими за умови поєднання любові до своєї професії з громадянським альтруїзмом. Такі люди живуть своєю роботою, вбачаючи в ній суспільну потребу, не шукаючи ніякої користі. До таких людей мабуть можна віднести й вчительку Млинківської ЗШ І-ІІІ ступенів Мигловець Наталію Дмитрівну. В стилі ведення уроку відчувається її 20-річний досвід роботи. Приємна чиста українська мова вчителя закликає дітей до наслідування. Алгоритм уроку побудований за принципом логічної послідовності, взаємозв(язку між модулями, комбінування прийомів і методів навчання. А ще доброзичливість. Така атмосфера сприяє навчанню дітей категоріям біології, а головне – законам життя. Позаминулого року троє її учнів-випускників здавали екзамен ЗНО, набравши 180, 170 й 155 балів. Троє випускників школи є студентами Дніпропетровької медичної академії, 1 – Полтавського медичного університету, 1 – Київського Національного університету.
Зрозуміло, в числі відвіданих уроків були помітні й огріхи в роботі вчителів. Їх причиною все ж мабуть є недостатність рівня методичної роботи і контролю з боку адміністрацій всіх рівнів. Так в ході ознайомлення з веденням класних журналів, у  Васильківській ЗШ І-ІІІ ст. було відмічено, що вчитель з 37-річним стажем роботи Глеба К.І. нелогічно склала календарне планування, передбачивши проведення тематичних оцінювань не за всіма темами, визначаючи непомірні розміри модулів для оцінювання (в 10-му класі 22 години, тобто 2 місяці!). В ході відкритого уроку в 9 класі учні виявили досить низький рівень знань теми попереднього уроку.
Структура календарних планів й в інших вчителів мала зауваження. З метою усунення цих причин, вчителям району через методичний кабінет було рекомендовано складання календарних планів з більш детальною структурою. Так в більшості вчителів робоча сітка плану містить лише колонки з порядковим номером, датою, назвою теми заняття. Рекомендувалось розширення структури календарного плану відповідно до рекомендацій методичних видань. З(ясовано, що причиною цієї проблеми стало "прохолодне" ставлення адміністрацій шкіл до права вчителя на використання типографських варіантів календарних планувань, оскільки вони не мають відповідного грифу профільного міністерства й змушування вчителів до переписування від руки цих планувань в окремий зошит (оскільки для плану в зошиті гриф не обов(язковий). З кожним переписуванням в зошит формат плану скорочувався, аж до реального варіанту, надто вже примітивного. Передбачаючи колонку теми уроку, він не містить важливих колонок з програмним змістом теми, конкретних вимог до кожного з модулів щодо рівня навчальних досягнень учнів. В деяких планах не було навіть передбачено колонки з домашнім завданням до уроку.
Були побажання вчителям і щодо методики оцінювання активності учнів на уроках. На окремих уроках вчителі не ставили оцінок взагалі, на інших - оголошувались в момент закінчення заняття без логічного коментування, а головне без аргументації етапів і складових їх заробляння. Вчителям рекомендувалось демонструвати учням етапи заробляння оцінки (різними прийомами, аж до демонстративного відмічання кожної з правильних й неправильних відповідей). Лише тоді оцінка стане очевидною для дитини. Посилить її грамотна аргументація вчителем в кінці уроку. Такий підхід є демократичним, на відміну від авторитарного безапеляційного оголошення, до смішного: "…тобі 7, а тобі 9, ти молодець, але не зовсім…"
Відображенням роботи вчителів є знання учнів, які вони продемонстрували виконуючи завдання контрольних зрізів. 
	11 клас Млинківської ЗШ І-ІІІ ст

	писали к/р 5 учнів
	високий
	достатній
	середній
	початковий

	результати контрольної роботи
	2
	1
	1
	1


	11 клас Омельницької ЗШ І-ІІІ ст

	писали к/р 4 учні
	високий
	достатній
	середній
	початковий

	результати контрольної роботи
	1
	2
	1
	0


	11-А клас Онуфріївської ЗШ І-ІІІ ст

	писали к/р 15 учнів
	високий
	достатній
	середній
	початковий

	результати контрольної роботи
	3
	3
	8
	1


	9 клас Василівської ЗШ І-ІІІ ст

	писали к/р 12 учнів
	високий
	достатній
	середній
	початковий

	результати контрольної роботи
	0
	4
	5
	1


Дані таблиць засвідчують не високий рейтинг знань в учнів випускних класів. В основному вони корелюють з тематичними оцінками класних журналів. Але, як видно, більша частина учнів майже кожного з класів мають оцінки середнього рівня, тобто від 4 до 6.
Такий рівень знань учнів може бути й поясненням причин невисокого рейтингу учнів шкіл району в обласній олімпіаді з біології. Ця проблема була темою обговорення із завідувачем НМК з метою пошуку шляхів її усунення.
Висновки

Систему роботи відділу освіти Онуфріївської райдержадміністрації щодо створення умов для рівного доступу до якісної біологічної освіти вважати як таку, що задовольняє основні потреби в наданні освітніх послуг (біологічна освіта). 
З метою вдосконалення умов рівного доступу до якісної освіти, інтенсифікації навчально-виховного процесу з біології в загальноосвітніх закладах району, рекомендовано:

- загальні рекомендації:


1. Освітню роботу навчальних закладів району спрямовувати на задоволення пізнавальних потреб учнів, їх профорієнтаційних інтересів, соціального запиту на професії, створення умов рівного доступу до якісної освіти.

2. Навчально-виховний процес з біології орієнтувати на формування глибоких знань сутності природи процесів життя на планеті, наукового пояснення його законів категоріями природничих наук, виховання потреби жити в злагоді з довкіллям, усвідомлення нагальності раціонального користування ресурсами планети.
3. Пріоритет уваги в організації навчально-виховного процесу приділяти формам особистісно орієнтованого навчання, формуванню умов для виявлення і розвитку рис індивідуальності учнів, їх глибокого усвідомлення потреби в саморозвитку та самореалізації через освіту. Через уроки біології й позаурочні форми готувати дітей до життя, виховувати життєві компетенції.


4. Всебічно заохочувати активні форми проведення занять. Сприяти поширенню ідей передового педагогічного досвіду з метою оптимізації навчально-виховного процесу з біології, приведення його до умов природовідповідності.


5. Активізувати форми роботи із здібними дітьми та учнями, які виявляють інтерес до вивчення предмета. Заохочувати практику індивідуальної та гурткової роботи. Здійснювати пошук обдарованих дітей, залучати їх до участі в роботі МАН, заочних конкурсів, які постійно оголошуються державними та громадськими установами.

- методичному кабінету відділу освіти:


1. Розвивати систему освіти району з метою забезпечення умов рівного доступу до якісної біологічної освіти. Вивчити питання про можливість відкриття в районі класів з біологічним профілем навчання.


2. Поставити завдання перед дирекцією навчальних закладів щодо удосконалення системи внутрішкільного контролю за рівнем успішності учнів з біології. З цією метою не менше одного разу в семестр проводити контрольні зрізи знань учнів, результати контрольних робіт узагальнювати й анонсувати. Розробити банк завдань контрольних робіт за семестр, сприяти використанню директорами шкіл завдань цього банку.
3. Вивчити питання про механізм повного забезпечення учнів 11-х класів підручниками з біології, та вчителів біології усіма варіантами альтернативних підручників.

4. Вивчити питання про можливість організації міжшкільного факультативу (гуртка) олімпійського резерву й любителів біології.

5. Вивчити питання щодо можливості проведення колективних методичних заходів з використанням веб-технологій, програмного засобу "Скайп".

- вчителям біології:
1. Ширше застосовувати на уроках можливості демонстрацій об(єктів природи, моделей (макетів), відеофільмів, комп(ютерних засобів навчання що ілюструють природні процеси.


2. З метою підготовки випускників до екзамену ЗНО практикувати тестові форми підсумкових і самостійних робіт. Одним із завдань контрольних та самостійних робіт ставити завдання на побудову розгорнутої відповіді. При поясненні нового матеріалу посилатись на приклади альтернативних підручників з біології, включених до переліку рекомендованих профільним міністерством.


3. З метою відбору учнів, зацікавлених біологією, заохочення до детальнішого вивчення предмета, домашні завдання давати двоскладовими: обов(язкове й не обов(язкове, для тих, хто зацікавиться.


4. Заохочувати в учнів атмосферу змагальності в отриманні знань, практикувати підведення рейтингу учнів за результатами тематичних оцінювань, виділяти сильніших за рейтингом.

- районному методичному об(єднанню вчителів біології:

1. Розглянути на засіданні РМО питання методики оцінювання рівня навчальних досягнень учнів та вимоги щодо оформлення календарного планування. Вважати обов(язковим оцінювання любої форми активності учнів на уроці. Процес заробляння учнем оцінки зробити прозорим і наочним, демонструвати етапи, які формують оцінку. В кінці уроку аргументувати оцінку, використовуючи таблицю критеріїв щодо оцінювання рівня навчальних досягнень по кожній з тем.

2. Календарне планування розробляти згідно з формою, яка рекомендується в методичних виданнях: газета "Біологія" видавництва "Шкільний світ", науково-методичний журнал "Біологія" видавничої групи "Основа".

3. На серпневому засіданні РМО оголошувати рейтинг результативності здачі екзамену з біології ЗНО вихованцями всіх вчителів біології району, щорічно підводити результати цього рейтингу.
Завідувач навчально-методичного кабінету біології
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